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	案  由
	尽快加强村级干部的培育和管理，促进新农村建设的健康快速发展

	提案内容：

由于城市经济的快速发展，城乡经济收入差距的日益扩大，农村中许多能人逐渐向赚钱效应较大的城市集聚，造成农村人才，尤其是农村领军带头人物的严重匮乏，“山中无老虎，猴子称大王”，从而使当前村级干部队伍年龄老化，整体素质不高，工作的主动性和创新精神严重不足，成为当前推进新农村建设的制约瓶颈，为此我建议：
一、加快村级干部人才的引进和培育，一是招收一些政治素质好，肯吃苦耐劳，出身农村或熟悉农村情况的优秀大中专毕业生进行重点考察培养，发现一些有意农村工作并有着农村工作能力的人才。二是鼓励一些在商品经济中有一定作为的能人回乡创业，政策上给予更大的优惠，促进村级经济发展，带领大家一起致富。三是在当地镇政府中动员一些年富力强，有农村工作经验的人到村级兼职，对村级干部的培训要形成制度。

二、适当提高村级干部的经济和政治待遇，逐步增加村级干部的补贴，并由财政为该村干部交纳在任期间的养老保险，使主要村干部的整体报酬不低于一般务工人员，同时政协委员、人大代表向村干部倾斜，优秀村干部可提拔到镇政府工作，使村干部有甜头、有奔头，吸引优秀人才。
三、完善村级干部的考核机制和竞争机制，尽快废除一些形色主义的检查和考核（每个村应付检查、台帐就要做四五十本，村干部叫苦不迭），注重实绩考核，定期进行民主评议，以群众满意不满意为最基本条件，能上能下，工作实绩要和村干部的补贴挂钩，激发村干部积极性。
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